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i bien se ha logrado progreso en la reducción de la brecha de género, el promedio global de los ingresos 

anuales de la mujer sigue siendo sólo la mitad del de los hombres, pese a que las mujeres trabajan más horas 

si se toma en cuenta las tareas no remuneradas.  A nivel global, el acceso 

de las mujeres a la tierra y otros activos continúa siendo restringido por la 

ley o las costumbres, sobre todo en los países en desarrollo.   

Investigaciones realizadas por Organismos Internacionales dan a conocer 

que las desigualdades de género en las Sociedades inhiben el crecimiento 

económico y el desarrollo.  

Objetivos Específicos 

Atender las necesidades 

de crédito de las mujeres a 

través de un programa  

financiero diferenciado. 

Financiar a las mujeres 

que se encuentran en la 

base de la pirámide  

económica. 

 

Promover y consolidar la 

posición de la mujer en el 

mercado laboral. 

Brindar oportunidades de 

progreso a los grupos más 

vulnerables.  

OBJETIVO 

El Programa tiene como objetivo promover el empoderamiento y  
la autonomía económica de las mujeres, contribuyendo con el  
proceso de desarrollo e integración económica regional en materia 
de género. 
  

on el fin de contrarrestar estas consecuencias se ha creado el       

Programa Regional de Financiamiento Empresarial para Mujeres (FEM), 

es una iniciativa de Cooperación Financiera entre el BCIE, la Secretaria 

de Integración Económica Centroamericana (SIECA) y el Centro Regional 

para la Promoción de la Micro y Pequeña Empresa en Centroamérica 

(CENPROMYPE), también se suman a este programa ONU Mujeres, la 

Red Centroamericana de Microfinanzas (REDCAMIF) y el Centro para el 

Comercio Internacional (ITC, por sus siglas en inglés) por un total de 

US$10.0 millones. 
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PAÍSES BENEFICIARIOS: 

Beneficiarias del Programa:  

 Mujeres que deseen emprender un negocio. 

 Mujeres propietarias de micros, pequeñas y medianas empresas. 

 MIPYME con socias y mayoría patrimonial de mujeres. 

 MIPYME que cuenten con más del 50% de mujeres empleadas.  

El empoderamiento de la mujer y la igualdad de 
géneros son indispensables para lograr la seguridad 
política, social, económica, cultural y ambiental de 
todas las personas.  
El empoderamiento de la mujer es una parte muy 
importante del desarrollo sostenible de todos los 
países.  
Existe un gran potencial en las microfinanzas     

como herramienta para empoderar a las mujeres de 

bajos recursos. 

l monto máximo de financiamiento según el sector empresarial es: 

 Microempresa: Hasta US$10,000.00. 

 Pequeña Empresa: Hasta US$200,000.00. 

 Mediana Empresa: Hasta US$1,000,000.00.  

FI
N

A
M

 E
N

 P
ER

SP
EC

TI
V

A
 -

 F
EM

 2
0

1
6

 

http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjZ7JqSlYbQAhVG6yYKHYNQBjkQjRwIBw&url=http%3A%2F%2Fwww.revestida.com%2Fmas-revestidas-o-menos-revestidas.html&bvm=bv.137132246,d.cGc&psig=AFQjCNFSJceEU6uLUqv9xi9


¡Resultados del Programa!  

En el año 2016 se canalizaron recursos por  
medio de instituciones intermediarias financieras 
por un monto de US$3.6 millones y beneficiando 
a un total de 947 mujeres de las cuales  

848 son microempresarias. 

Guatemala 

(502) 2410-5300 

El Salvador 

(503) 2267-6100 

Honduras 

(504) 2240-2243 

Nicaragua 

(505) 2266-4120 

Costa Rica 

(506) 2207-6500 

 Unidad de Financiamiento para 

las Mayorías 

finam@externo.bcie.org 
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