
 

 

 

Nombre del Puesto 

Analista de Relaciones Institucionales III 
 

OBJETIVO DEL PUESTO 

 

 

 

FUNCIONES ESPECÍFICAS (PRINCIPALES) 

 

 

 

 

 

 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 

El Primer Banco Regional de Centroamérica invita a ejecutivos bancarios, caracterizados  por su alta motivación 

hacia iniciativas retadoras y de vanguardia que estén interesados en formar parte de un proceso de innovación y 

expansión de nuevos productos y mercados, así como, de programas modernos de financiamiento y desarrollo hacia 

la región, a  participar en el concurso de la siguiente posición vacante: 

Información General de Vacante 

1.-Formación Académica Requerida: Título Universitario de Licenciatura/Ingeniería en Mercadeo, Relaciones 

Públicas, Comunicación, Administración o áreas afines. Se valorará positivamente positivamente aquellos 

candidatos que cuenten con Maestría en áreas afines. 

2.-Nivel de Inglés: .  Inglés  a nivel intermedio.  
 
3.-Competencias Requeridas: Genéricas Orientación a Resultados, Orientación al Cliente, Trabajo en Equipo, 

Compromiso y Profesionalismo, Pensamiento Analítico e Innovación. Específicas: Orden y Calidad y 

Búsqueda de Información.  

4. Otras Habilidades: Manejo de paquetes computacionales requeridos para el puesto. 

 

 

 

Experiencia en posiciones que hayan requerido el manejo de relaciones con organismos de integración 

regional y con la comunidad cooperante internacional.  

Amplios conocimientos en la implementación y seguimiento de estrategias de comunicación institucional; en 

desarrollo de campañas de imagen institucional y corporativa, en seguimiento de iniciativas internacionales 

de cooperación.  

Se requiere que posea conocimientos del entorno centroamericano, de la gestión de medios tanto locales, 

regionales e internacionales.  

Se valorará positivamente si se cuenta con conocimientos de protocolo/ceremonial y en la coordinación de 

eventos institucionales.  

 

Apoyar en el establecimiento  y fortalecimiento de las relaciones externas del Banco y la 

comunicación institucional, asimismo, apoyar en  la programación y desarrollo de los eventos 

institucionales de acuerdo con los estándares de imagen y protocolo definidos. 

 

 

 


