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El Primer Banco Regional de Centroamérica invita a ejecutivos bancarios, caracterizados por su alta motivacion
hacia iniciativas retadoras y de vanguardia que estén interesados en formar parte de un proceso de innovacion y
expansion de nuevos productos y mercados, asi como, de programas modernos de financiamiento y desarrollo
hacia la region, a participar en el concurso de la siguiente posicidn vacante:

Informacion General

Nombre del Puesto
Analista de Tesoreria

OBJETIVO DEL PUESTO

Administrar, planificar, analizar, negociar, ejecutar y controlar el uso racional y eficiente de los recursos liquidos del Banco
dentro de las politicas, estrategias, lineamientos, practicas internacionales de negociacion e instrucciones generales de la

institucion con el objetivo de maximizar la rentabilidad global del portafolio y lograr la eficiencia en la administracion del
flujo de caja.

FUNCIONES ESPECIFICAS (PRINCIPALES)

Elaboracién e Implementacion del Plan de Inversiones
Andlisis y ejecucion de transacciones de inversién
Control y coordinacion de operaciones financieras
Seguimiento y control de la Politica de Inversiones:

Analisis y ejecucién de operaciones de Compra Venta de Moneda

CRITERIOS DE SELECCION

1.-Formacion Académica Requerida: Licenciatura en Administracion de Empresas, finanzas, Bancaria o Contaduria
Publica. Maestria en Administracién de Empresas, Finanzas o Economia.

2.-Conocimientos Especificos Requeridos:

3.-Nivel de Inglés: Dominio del idioma Inglés; asi como de paquetes computacionales requeridos para el puesto

4.-Competencias Requeridas: Las competencias requeridas para estas posiciones: Orientacion a Resultados,
Orientacion al Cliente, Compromiso y Profesionalismo, Pensamiento Analitico, Trabajo en Equipo e Innovacion, Impacto e
Influencia y Gestién de Personas.




