
 

  
Gerencia de Recursos Humanos 

Ubicación de la Vacante (Tegucigalpa, Honduras) 

OBJETIVO DEL PUESTO 

 

 

 

 

FUNCIONES PRINCIPALES DE LA POSICION 

 

 

 

 

 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 

 

 

El Primer Banco Regional de Centroamérica invita a ejecutivos bancarios, caracterizados  por su alta motivación 

hacia iniciativas retadoras y de vanguardia que estén interesados en formar parte de un proceso de innovación y 

expansión de nuevos productos y mercados, así como, de programas modernos de financiamiento y desarrollo 

hacia la región, a  participar en el concurso de la siguiente posición vacante: 

Ejecutivo de Mercados de Valores 

Información General de Vacante 

1.Formación Académica Requerida: Licenciatura/Ingeniería en Finanzas, Administración, Banca, Economía o áreas 

relacionadas; se valorará candidatos con grado  de Maestría en Finanzas o en áreas afines. 

2. Conocimientos Específicos Requeridos: Ejecutivo con experiencia en el diseño de productos y servicios financieros y 

bursátiles.  El candidato debe poseer considerable experiencia en servicios financieros y bursátiles, tales como sistemas 

de pagos, banca electrónica, custodia y liquidación de operaciones bursátiles, operaciones con títulos valores, sistemas 

de negociación para mercados de deuda y de acciones, así como para productos derivados y mesas de dinero., 

3. Nivel de Inglés: Dominio de inglés. 

5. Otras Habilidades: Manejo de paquetes computacionales requeridos para el puesto. 

 

1. Coordinar todas las actividades relacionadas a la fase de indagación y conceptualización de los anteproyectos de la 
UMV.  

2. Coordinar los aspectos operativos del anteproyecto con las áreas operativas del Banco (procesos, tecnología, entre 
otras), documentado todos los requerimientos que debe cumplir el anteproyecto.  

3. Relacionarse con todos los stakeholders externos del anteproyecto para coordinar todas las tareas operativas y de 
conceptualización del proyecto.  

4. Punto de enlace con las entidades que apoyan o gestionan el proyecto junto con el Banco.  

5. Administrador de proyectos para gestionar iniciativas tendientes a mejorar el funcionamiento del mercado de valores 

regional. 

Identificar y diseñar proyectos tendientes a satisfacer las necesidades de las entidades financieras y bursátiles de la 

región, de manera que sean la herramienta para mejorar la eficiencia, lograr la consolidación y su posicionamiento en el 

mercado local e internacional.  

Coordinar a lo interno y externo del Banco, todos los aspectos logísticos y operativos necesarios para la creación de los 

anteproyectos de la unidad de mercado de valores así como apoyar las etapas de implementación y seguimiento de las 

iniciativas. 

 


